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Sadece Birinci Sayfa RAM’ a Gelecek

Ozel Egitim Degerlendirme kurulunca 6nerilen siire igerisinde kazandirilmasi amaglanan kazanimlar maddeler
halinde forma islenir. Kazanima hangi ay igerisinde baslanmis ise o ay ile ilgili slituna; sayet kazanim bir ay i¢inde
sonlandirildiysa (kazanim gerceklesti ise) “+” olarak; sonraki aylarda devam ediyorsa (kazanim gerceklesmedi ise) -
” olarak isaretlenir. Kazanimin gergeklestigi aya “+” konur

Ogretim Sonu (Donem Sonu) Degerlendirme
+ Ogretim sonu (dénem sonu) degerlendirme, Dénem Sonu Bireysel Performans Degerlendirme Formu ile yapilir.
+ Donem Sonu Bireysel Performans Degerlendirme Formu; Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca &nerilen siire
icerisinde kazandirilmasi amaglanan kazanimlardan hangilerinin bagimsiz olarak gergeklestigi, hangilerinin
Ogretiminin baslanmasina ragmen gerceklesmedigi (6gretimine devam edilmesi gerektigi) ve hangi kazanimlarin
Ogretimine baglanmadiginin gosterildigi ve gerekgelerinin yazildigi formdur.
* Donem Sonu Bireysel Performans Degerlendirme Formu’nun tist kismina destek egitimi verilen bireyin ad1 soyadi,
yasi, egitsel tanisi, 6gretimin baslangi¢ ve bitis tarihi yazilir.
» Dénem Sonu Bireysel Performans Degerlendirme Formu’ndaki “Kazammlar” bashig altindaki siituna; Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulunun birey igin &gretim siiresince kazandirilmasini hedefledigi (BEP’e alinan) kazanimlar
maddeler halinde islenir.
» Kazanimin &gretimine hangi ayda baglanmis ise o ay ile ilgili siituna; kazanim bir ay icinde gerceklesti ise “+”,
sonraki aylarda devam ediyorsa (kazanim gerg¢eklesmedi ise) “-” olarak isaretlenir. Kazanimin gergeklestigi aya “+”
konur.
1. Ornek “Ellerini yikar.” kazanimina birinci ayda baslanmis ve o ay igerisinde kazandirilmissa birinci ayda ilgili
kutucuga “+” igareti konulur.
2. Ornek “Yiiziinii yikar.” kazanimina birinci ayda baslanmus ve iki aylik siirede kazandirilmissa (birinci ve ikinci
ayda calisilmig ve ikinci ayda bitmig ise) birinci aydaki ilgili kutucuga “-” , ikinci aydaki ilgili kutucuga “+” isareti
konulur.
+ Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca belirlenen gretim siirecinde kazandirilmasi hedeflenen (BEP’e alinan)
kazamimlardan ogretimine hi¢ baglanamamis olan kazamim(lar) varsa gerekgeleri ile Donem Sonu Bireysel
Performans Degerlendirme Formu’ndaki RAM Bilgilendirme bdliimiine ayrintili olarak yazilir.
1. Ornek Siire yetersizligi nedeniyle “Diigme ilikler.” kazanimina baslanilamamustir.
2. Ornek On kosul kazamim olan “1-12 aras1 rakamlar1 tamr.” Asamasi gerceklesmediginden “Saatleri okur.”
kazanimina geg¢ilmemistir.
+ Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca onerilen siire sonunda birey icin gerceklestirilmesi amaglanan
kazanimlardan baglanmis olmasina ragmen kazanim gergeklestirilemedi ise hangi alt basamakta kalindigina dair
aciklamalar yapilacaktir.
1. Ornek “Kagid: keser.” kazanimu ile ilgili 6gretimde; kazanimla ilgili alt basamaklardan “Makas1 alir.” ve “Kagid
alir.” basamaklarin1 bagimsiz olarak yapabilmekte,
“Makasi acar.” basamagini sozel ipucu ile yapabilmekte “ Kagidi makasin uglar1 arasina yerlestirir.” ve “Makasi
kagit tizerinde ilerletir.” basamaklarini fiziksel yardim ile yapabilmektedir. “Kagidi keser.” kazanmmi ile ilgili
ogretime devam edilmesine gereksinim vardir.
» Ogretim siiresi sonunda gerceklestirilen kazanimlar hakkinda “RAM Bilgilendirme” béliimiine ayrica agiklama
yapmaya gerek yoktur.
* Donem Sonu Bireysel Performans Degerlendirme Formu; 6gretimi yapan Ogretmen veya uygulayicilar ve veli
tarafindan imzalanir. Ogretim siiresi sonunda bireysel inceleme amaciyla rehberlik arastirma merkezine yeniden
basvuru yapilirken Dénem Sonu Bireysel Performans Degerlendirme Formu ve her aya ait Performans Kayit
Tablosu’nun bir niishas1 veli tarafindan RAM’a teslim edilir. Olgme ve degerlendirme i¢in hazirlanan form &rnekleri
ekte sunulmustur. Modiillere yonelik hazirlanan form 6rnekleri ve 6rneklerle ilgili gerekli agiklamalar her modiiliin
iceriginde yer alan dlgme ve degerlendirme bdliimiinde verilmistir.



